
JAARVERSLAG 

Verslag van de algemene vergadering van 20 september 2009 

Op de dagorde :  

1. de goedkeuring van de jaarrekening 

2. het verslag van de werking 

 

Dit verslag bestrijkt het boekhoudjaar van 1 juli 2008 tot 30 juni 2009. 

Gedurende deze periode kwam het bestuur vier maal in vergadering bijeen te Koningshooikt, Gent 

en Schoten. Verder waren er veelvuldige contacten via telefoon en e-mail. De behandelde 

onderwerpen waren steevast de financiële situatie, de werking in België, de projecten in Kenia en de 

fondsenwerving. 

Het werkterrein van onze vzw bleef Kenia, meer bepaald de regio's Kabondo en Oyugis. 

Voor de uitvoering, de opvolging en de planning van de projecten verbleven in september en 

december telkens twee bestuursleden gedurende in totaal  35 dagen in Kabondo en Oyugis. 

 

Voor het inzamelen van fondsen waren we zoals andere jaren aangewezen op de gangbare kanalen 

met name; lidgelden, giften, subsidie en inkomsten van evenementen en lezingen.  

Deze inkomsten lieten ons toe om onze werking in Kenia op hetzelfde stramien verder te zetten. De 

terreinen waar we actief zijn blijven onderwijs in al zijn facetten en zorg voor senioren. 

1. Voor twintig studenten die middelbaar onderwijs volgen werd het schoolgeld, kostschool, 

boeken, uniformen en 'personal items' betaald. 

2. Forever Dago Academy kreeg twee klaslokalen bij waardoor de school thans beschikt over 

zes klaslokalen om de honderd zestig kinderen een plaats te geven. Tot december nam onze 

vzw tevens de lonen van het personeel en het management ten laste.  Twee aanpalende 

perceeltjes grond werden eveneens aangekocht en er werd een landmeter ingeschakeld om 

de eigendomsregistratie op gang te helpen. De procedure voor de erkenning van de school 

werd nieuw leven ingeblazen.  In december, bij het einde van vorig schooljaar, liet het 

management van de school ons weten dat ze op zelfbedruipende basis met de school verder 

wilden gaan en dus geen beroep meer deden op onze hulp. Tot nader order is onze opdracht 

hier dus volbracht. 

3. We engageerden ons om de Mang'ang'a Youth Nursery School te helpen bij de verdere 

ontwikkeling en afwerking van hun kleuterschool. Het lemen gebouw werd volledig 

gecementeerd, de vloer kreeg een afwerklaag in beton, er werden ramen en deuren 

gestoken. Een annex gebouw werd tevens omgevormd naar klaslokaal. Meubilair en 

didactisch materiaal werden aangekocht. Ten behoeve van het voedselprogramma dat we 

introduceerden (en bekostigen) werden de nodige vuren, potten en pannen, borden en 

bekers aangeschaft. De twee vrijwillige leerkrachten volgen tijdens de vakantieperiodes een 

twee jaar durende opleiding tot kleuterjuf. De kosten die hiermee gepaard gaan worden 

door onze vzw betaald. Tweeëntachtig kleuters genieten thans van een degelijke en 

liefdevolle opvang. 



Er wordt veel aandacht gegeven aan hygiëne. Daarom werden kleine  watercontainers 

gekocht waar ze hun handen kunnen wassen. Ook de toiletten werden aangepast voor meer 

hygiëne en privacy.  

Er is gezorgd voor de opvang van regenwater door de daken te voorzien van hanggoten . De 

opslag gebeurt in twee opslagtanks van 4.000 liter.  Daardoor is er water beschikbaar zowel 

voor het bereiden van de maaltijden als voor de hygiëne van de kinderen en het kuisen van 

de lokalen. 

4. Tot  ons thuiszorg programma behoort een maandelijkse voedselbedeling aan tien tot twintig 

kansarme gezinnen. Meestal zijn dat grootouders die door het overlijden van de ouders de 

zorg kregen over hun kleinkinderen.  Ook zieke en bedlegerige mensen behoren tot de 

gegadigden.  Het zijn de bestuurders van de gemeenschap die deze mensen voordragen.  

Binnen dit programma  hebben we ook aandacht voor gezondheidszorg en huisvesting. 

 

Om dit ter plaatse allemaal mee in goede banen te leiden zijn we sedert het begin van het jaar gaan 

samenwerken met de Imani Community Development Organization. Dit team bestaat uit drie 

vrouwen en twee mannen. Elk van hen is deskundig op één of ander terrein als maatschappelijke 

ontwikkeling, sociaal werk, landbouw, voeding en gezondheidszorg.  Zij fungeren als onze raadgevers 

en coördinatoren. Alle beslissingen worden genomen in gezamenlijk overleg en met respect 

tegenover elkaar. We mogen deze samenwerking evalueren als vruchtbaar, aangenaam en verrijkend 

voor beide partijen en met veel potentieel. 

 

Financieel ging het ons ook tijdens dit tweede werkjaar voor de wind.  We ontvingen 42.187,98 euro 

en gaven 38.938,65 euro uit. Daarvan ging 36.959,11 euro naar de projecten in Kenia. De overige 

1.979,54 euro zijn op te delen in 583.40 euro in verband met uitgaven van evenementen en 1.396,14 

euro administratiekosten, die bijna integraal moeten toegewezen worden aan de transferkosten die 

gepaard gaan met het overmaken van het geld naar Kenia.  Hoe dan ook bleven de 

administratiekosten beperkt tot 3,30 % van de inkomsten.  

Door de extra investeringen in Forever Dago Academy kwamen we tijdelijk kort bij kas te zitten. Maar 

uiteindelijk konden we het boekjaar toch afsluiten met een tegoed op de rekening van 16.872,99 

euro.  

Daardoor zijn we verzekerd van de continuïteit van onze werkzaamheden. 

Waarvoor nogmaals dank aan al onze schenkers en medewerkers. 

 

We hebben de intentie om dit beleid verder te zetten en om de werking te intensiveren als daarvoor 

de middelen voorhanden zijn.  De bouw van de Lady Edna Nursery School  staat op de agenda en zal 

nog dit jaar worden uitgevoerd. Plannen voor de bouw van het  St. Francis of Assisi Community 

Dispensary nemen concrete vormen aan. En we kunnen twintig tot dertig studenten nu al verzekeren 

van een volgend jaar zonder financiële zorgen. 

 

Het financieel verslag werd goedgekeurd met eenparigheid van stemmen. 

 

20 september 2009 

 

Frans Van Miert 

Verslaggever 

Penningmeester. 

 


