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Voorwoord

Met het jaareinde in het vooruitzicht mogen we ons weer verwachten aan allerlei rang-
Voorwoord lijsten en overzichten van wat het voorbije jaar ons gebracht heeft. Via de media wordt er

heel wat de wereld ingestuurd. En dat zijn niet altijd positieve en vrolijke berichten. Maar
Oosthoven on Stage de laatste tijd liep het toch de spuigaten uit en heb ik mij, zoals zo velen trouwens, vaak
Woningbouw heel dlep geérgerd. HIV en aids zijn een ernstige zaak, bedreigend, emotioneel en droevig

voor wie er mee te maken heeft, slachtoffer en hulpverlener. Ik vraag mij
dan ook af of ongenuanceerde uitspraken daaromtrent gedaan werden
& Uit onwetendheid, misprijzen of superioriteitsgevoel. Zeker is dat het
)\ zeer velen heeft gekwetst. In de eerste plaats de slachtoffers van de
ziekte maar evenzeer de duizenden vrijwilligers, hulpverleners en
gezondheid-werkers die dagelijks met de ziekte en haar gevolgen
geconfronteerd worden. Samen leveren zij een harde, vaak on-
gelijke strijd maar ze willen geloven dat ze het tij kunnen keren.
¥ W Met veel liefde en overredingskracht, beetje bij beetje. Ze weten
dat dit tijd en volharding zal vergen met veel ontgoochelingen en
hindernissen om te overwinnen. In deze gezamenlijke strijd is geen
plaats voor rechter en partij, voor oordelen en veroordelen. Ik vraag
mij af wie het lef heeft om deze baby’s, kinderen, mannen en vrou-
wen in de ogen te kijken en dan te zeggen dat het ‘hun eigen fout is, dat
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ze het zelf gezocht hebben’. Je zou dan geen mens meer zijn.
. Media lenen zich ook graag tot het poneren van straffe ongenuan-
V.U. Frans Van Miert ¥ ceerde stellingen. Via de trailers die het programma aankondigen
HeieindoEe \ wordt al direct gemikt op het sentiment en de lust naar sensatie

2360 Oud-Turnhout
van de kijker. Wantoestanden moeten aangeklaagd worden.

\ Misdaden moeten bestraft worden. De verkrachting van jon-
\ \ ge meisjes in Kenia is een feit. Maar niet alleen in Kenia. De
vraag is of je meehelpt aan een oplossing door een
bevolking te demoniseren. Want ook op dit terrein zijn
velen aan het werk om de zaken te keren. Misschien
moeten we nog meer inzetten op de ontwikkeling van
jonge meisjes, hen leren bewust worden van hun
eigenwaarde en het recht over hun eigen lichaam
zodat ze durven breken met bepaalde tradities.
Verder nog in deze nieuwsbrief wat positieve verha-
len waarmee we het jaar tevreden kunnen afsluiten.
Ik kijk vol verwachting uit naar het nieuwe jaar.

Ik hoop dat dat ook voor ieder van jullie mag gelden.
Frans Van Miert




( OOSTHOVEN ON STAGE (21/08/2010) )

Het was een prachtig voorstel van Ludo van de sixtiesband Bamboozle
waar we dan ook graag op in gingen. Zij hadden wat te vieren en wilden
B daar dan meteen maar het goede doel bij betrekken. Wij blij natuurlijk.
| Met de volle medewerking van de gemeente Oud-Turnhout en heel wat
medewerkers zagen wij het wel zitten. De sponsoring van enkele

daags met meer dan de gebruikelijke belangstelling naar het weerbe-
richt. De bewuste zaterdagmorgen waren we al vroeg uit de veren en
stelden met genoegen vast dat de lucht helder was. Qef!

Om 14u. uur ging Birdbrain van start, gevolgd door The Sundowners, Chooérdination, Lonely Axe en Tamboerijn.

De hoofdact later op de avond was voor Bamboozle dat zijn vijfjarig bestaan vierde. Er was een meer dan behoorlijke
opkomst en de sfeer zat er goed in. Pas na meerdere bisnummers t@R‘ELY“-’

konden de optredens worden afgesloten. Aan de hangtafels werd nog x AXE

een paar uur nagepraat. Maar toen ging het al lang niet meer over §
muziek. ’

En het bracht ook nog een mooie cent op. Het gratis optreden van alle
muziekgroepen en de gratis hulp van alle medewerkers heeft daar zeker
veel aan bijgedragen. Waarvoor hartelijk dank.

Dit vraagt om een vervolg.

Afspraak zaterdag, 27 augustus 2011 in Oosthoven (Oud-Turnhout)

Frans Van Miert

( WONINGBOUW )

De weduwen en weeskinderen die reeds een nieuw huis (hut) kregen stellen het zeer goed. We kunnen het aflezen
van hun gezichten. Ze zijn nu hoopvol over hun toekomst. Deze positieve wending in hun leven heeft hen veel moed
en werkkracht gegeven. Dat kunnen we zien aan hun huisjes die netjes en proper zijn en aan hun akkers waarop ze
groenten en graan verbouwen. Hun vechtlust voor een beter bestaan is terug. Het doet enorm veel deugd dat het
duwtje in de rug dat wij konden geven de stimulans is geweest.

We hebben dus alle redenen om met dit programma verder te gaan en hebben ons team in Kenia toelating gegeven
voor de bouw van twee nieuwe hutten.

Joan Norah Abunga is een weduwe met vijf kinderen. Haar man overleed in 2003 en sedertdien heeft zij het moeilijk
om rond te komen. Zij verdient de kost door bij de boeren op het veld te werken. Af en toe probeert ze ook wat
handel te drijven door de verkoop van tomaten, aardappelen en omena (kleine visjes).

Het huis waarin ze woont is in slechte staat. Bovendien zouden de opgroeiende kinderen meer privacy moeten
hebben.

Christine Atieno Odhiambo verloor haar man in 1999. Ze bleef achter met twee zonen, Brian 17 jaar en Gefrey 16
jaar. Beiden gaan naar een middelbare school. Ze heeft het zeer moeilijk om het schoolgeld bij elkaar te krijgen en
vraagt een eenmalige hulp om de achterstallen van Brian te betalen.

Haar huis is in slechte staat en is dus aan vervanging toe.

Beide vrouwen treffen nu voorbereidingen om een nieuw huis te bouwen. Ze moeten zoveel mogelijk materialen
zelf verzamelen. Voor de rest betaalt onze vzw. We hopen dat ze eindejaar kunnen vieren in hun nieuw huis.

En Brian kan weer zorgeloos naar school. Frans Van Miert




| ROULEREND FONDS - OPLEIDING VR. VOLWASSENEN |

Het Imani Team Kenia kwam zelf met het voorstel. Ze hadden het op kleine schaal getest met weinig geld en volgens
hen was het een succes. Kandidaten waren er in overvloed om de cursus te volgen. Ze vonden de tijd rijp om het
iets grootschaliger aan te pakken en vroegen ons om in het project te stappen.

Vaak vroegen we ons af waarom het ene veld met mais of aardappelen onder dezelfde klimatologische omstandig-
heden zo veel weelderiger groeide dan het andere , waarom oogsten totaal mislukten, waarom er niet met degelijk
materieel werd gewerkt, waarom vrouwen een ganse dag langs de hoofdweg gaan zitten om enkele tomaten,
aardappelen, aardnoten, bananen of wat stokken suikerriet te verkopen terwijl dat slechts een paar shilling kan
opbrengen.

In veel gevallen is het antwoord hetzelfde : gebrek aan kapitaal. Vaak ontbreekt het geld om goed gezond zaaigraan,
meststoffen of bestrijdingsmiddelen te kopen. De geit of koe die gestorven is kan niet vervangen worden. Wat stuk
is, wordt naar best vermogen opgelapt in plaats van degelijk hersteld of vervangen door nieuw. Door een te klein
of minderwaardig aanbod kunnen ze geen volwaardige handel opzetten en blijft een degelijk inkomen uit.
Daardoor lopen landelijke gebieden een steeds grotere achterstand op.

Evenwel is geld alleen geen oplossing. De plattelandsbevolking heeft weinig of geen ervaring met ondernemer-
schap, financieel beheer en nog minder met sparen. Het zou dus een grote fout zijn hen die weg op te sturen zonder
degelijke voorbereiding en training.

De cursus heeft tot doel ondernemende en geschikte kandidaten in een aantal vakgebieden te onderrichten en om
dat te combineren met een maandelijks spaarplan. Zij zullen leren hoe een bankrekening te openen en te beheren.
Over voor- en nadelen van kredieten, de terugbetalingsplicht, de waarborgen en de gevaren voor de borgstellers.
Tijdbeheer en boekhouding, de beginselen van handel drijven en bedrijfsbeheer worden bijgebracht en wat te doen
als er iets dreigt fout te lopen.

De cursus gaat wekelijks door gedurende zes maanden. Daarna volgt een evaluatie van de kandidaten. Zij die
geslaagd zijn kunnen dan aanspraak maken op een kleine lening die ze gedurende de volgende twaalf maanden
moeten terugbetalen. Alles wordt netjes op papier gezet en opgevolgd door het Imani Team.

Daarna zullen zij die een vlekkeloos parcours hebben afgelegd en blijk hebben gegeven van goede ondernemersca-
paciteiten worden doorverwezen naar de grote organisaties die aan microfinanciering doen of naar codperatieve
krediet- en bankinstellingen.

Imani Belgium heeft de nodige fondsen vrij gemaakt om dit programma te ondersteunen.

Er zijn 5 groepen van 10 gegadigden geselecteerd.

We zijn benieuwd, realistisch maar hoopvol.

Frans Van Miert

( Mang’ang’a Kleuterschool ]

Ze doen het goed in Mang'ang'a. Het is een levendig volkje dat dagelijks de school bezoekt. Welgeteld 86 kleine

zwarte glimmende pagadders met stralend witte tanden en fonkelende
' ogen. Sommigen stoer en macho, anderen timide en stil. Ze komen er
% goed voor in de nieuwe uniformen die ze in juli kregen. De allerkleinsten
. hangen aan de rok of broek van hun oudere zusters of broers. De
handen vol voor, ocharme, twee kleuterleidsters. Maar Dusilla en Elsa
verliezen er hun goed humeur niet bij. In december kunnen zij hun
opleiding tot kleuterjuf afsluiten en krijgen zij hun diploma. lets wat ze
twee jaar geleden niet meer voor mogelijk hadden gehouden en een
hele stap voorwaarts in hun leven.

Vanaf juni gaat maandelijks een verpleegster naar de school om de kinderen te onderzoeken, eventueel te
behandelen of indien ernstig door te verwijzen naar het hospitaal. We hebben deze beslissing genomen omdat er
door de leefomstandigheden kinderen zijn die tekenen vertonen van ondervoeding en gebrekkige hygiéne.
Huidaandoening als gevolg van wormen is iets wat overal vrij veel voorkomt maar is ook eenvoudig te behandelen
met medicatie. Het is ook een manier om de problemen onder de aandacht te brengen van het schoolcomité en
van de ouders.




De school heeft een goed imago. Dat doet natuurlijk de ambitie en de drang naar uitbreiding toenemen. We zijn niet
afkerig van enthousiaste en ondernemende zielen maar willen toch voorkomen dat ze bij het 'fierljeppen’ in het
water belanden. Het is een feit dat de klassen te dicht bevolkt zijn en dat veertig kleuters op een onderhoudende
manier lesgeven een onmogelijke taak is. Tijd dus voor enige organisatie en om de inbreng en mogelijkheden van de
gemeenschap te evalueren.

Op onze vraag werd het schoolcomité uitgebreid met ouders/voogden. Het bestaat nu uit negen leden : 6 ouders
(waaronder de voorzitter), de hoofdonderwijzer (secretaris) en twee leden van het Imani team - Kennedy als
projectverantwoordelijke en Sophie die Imani Belgium vertegenwoordigt. Het comité werd verkozen tijdens een
vergadering met 52 ouders/voogden, de leerkrachten en drie leden van Imani. Het is de taak van het schoolcomité
om zich bezig te houden met de planning en het dagdagelijks bestuur.

De vergadering besliste om volgend jaar geen nieuwe kleuters aan te nemen om het de kleuterleidsters mogelijk te
maken om meer persoonlijke aandacht te geven aan elk kind.

De ouders en de jeugdgroep zullen bijdragen in de kosten van de lonen, het voedselprogramma en de aankoop van
didactisch materiaal.

Ouders en jeugdgroep nemen dus hun verantwoordelijkheid en dat bevalt ons wel.
Het is nu aan ons bestuur om te beslissen welke weg we gaan met de kleuterschool van Mang'ang'a. Of we het
aanpalend stuk grond zullen kopen om de groei van de school mogelijk te maken en om in te schatten of we de

volgende jaren financieel sterk genoeg zullen zijn om nieuwe klaslokalen te bouwen.

Zou een brief aan Sinterklaas helpen? Of wie weet vinden we wat cadeautjes onder de kerstboom.

Frans Van Miert

é )

TROUWE MEDEWERKERS

\ J

Hallo Frans,

Het loopt als een trein, wat zeg ik als een TGV....
De studenten hebben al 615 euro sponsorgeld opgehaald... (van een record gesproken...). We hebben vandaag vergaderd,
dinsdag opnieuw. Vrijdag 29 oktober tappen we in de Greens en vrijdag 14 jan is het grote fuif.
Noteer het alvast in uw agenda.

groetjes

Wendy

Vanaf het prille begin van onze werking sprongen zij op de kar. Hun actie heeft er ontegensprekelijk toe bijgedragen
dat we zelf echt in ons project zijn gaan geloven. Het aanbod kwam van hen, we hebben er niet om moeten vragen.
Op dat ogenblik sta je er niet bij stil. Pas later ga je beseffen dat dit een ongelooflijke stimulans is geweest. Het
heeft ons vertrouwen gegeven. De trein die vertrok in december 2007 loopt nog altijd, zonder stakingen, zonder
vertraging en gelukkig ook zonder ongevallen.

Wendy, Raf, Frans en Bart, leerkrachten van het Sint-Dimpnacollege
te Geel mobiliseren elk jaar een groep studenten om actie te voeren
ten voordelen van onze vzw. Ook nu zijn ze weer stevig in de weer
voor onze mensen in Kenia. Voor de zoveelste keer staan tappen in
het jeugdhuis de Greens, nieuwjaarzingen en een fuif op de agenda.

Ook het College zelf geeft ons een stevige duw en laat ons meedelen
van hun Goede Doelen Week.

We kunnen ons alleen maar gelukkig prijzen met deze mensen met
het hart op de juiste plaats. Zij houden ons sterk.

Frans Van Miert
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| WAARDERING VOOR ST.FRANCIS OF ASSISI CLINIC |

Het gebied waarin Assisi actief is telt ongeveer 80.000 inwoners, gespreid over verschillende gemeenschappen
waaronder Kokal, Konyango, Anyona, Obisa, Mwamba ,Kambero en een deel van Oyugis.

Op maandag doen wij aan thuisverzorging. Wij doen huisbezoeken en geven ondersteuning aan de groepsleden.
Dinsdag is voorbehouden voor algemene behandelingen in de
kliniek en voor VCT (Voluntary Counseling & Testing, zie voetnoot).
Woensdagen staan in het teken van gezondheidszorg voor moeder
en kind en die dag kunnen de mensen ook bij ons terecht voor VCT.
Op donderdag,

...komt de klas voor alternatieve voeding bijeen

...komen de leden van de ondersteuningsgroep samen

...wordt er gekookt en krijgen de verzorgers opleiding

..worden er bezems en manden gemaakt

Vrijdag steken wij de koppen bij elkaar met de jeugdgroep en
krijgen zij opleiding over HIV-bestrijding en andere belangrijke
aandachtspunten.

Assisi voert ongeveer 20 HIV-testen per week uit in de kliniek en zowat 50 testen buiten de kliniek, van deur tot deur
bij de mensen thuis. Toen Imani in augustus een voetbaltoernooi organiseerde, hebben wij 35 testen afgenomen op
één dag. Dat hadden er nog heel wat meer kunnen zijn als we meer dan 1 adviseur ter beschikking hadden gehad op
het toernooi.

Op woensdag ontvangt ASSISI ongeveer 30 moeders met baby’s en krijgen ongeveer 10 moeders met baby’s
algemene behandelingen. Ongeveer tien volwassenen krijgen dagelijks verzorging.

Sinds het nieuwe gebouw er staat, zijn in de Assisi kliniek al 19 kinderen ter wereld gebracht.

Assisi kan nog niet op eigen benen staan. Wij werken immers met slechts vijf vrijwilligers voor de verstrekking van
gezondheidzorg en zij kunnen zich maar 1 dag per week inzetten omdat ze de rest van de week nodig hebben om in
het levensonderhoud van hun gezinnen te voorzien. We werken ook met jongeren die echter doorgaans geen
specifieke opleiding hebben genoten. Zij brengen het grootste deel van hun tijd op school door en moeten soms weg
om naar school te gaan of om allerlei opleidingen te volgen.

Het aantal patiénten in Assisi neemt gestaag toe. Dat blijkt ook uit het aantal patiénten dat we naar het districthos-
pitaal blijven doorverwijzen.

Er beweegt nu ook heel wat in Assisi. Veel studenten van de officiéle medische opleidingscentra komen ons
bezoeken om zich vertrouwd te maken met de manier waarop aan gezondheidszorg wordt gedaan in de gemeen-
schap. Ze komen ook om voeling te krijgen met het veldwerk. Alle bezoekers van het districthospitaal worden steeds
naar de Assisi kliniek gebracht dat als voorbeeld geldt voor een landelijk gezondheidscentrum. Geneesmiddelen zijn
ons grootste knelpunt omdat de bevoorrading vanuit de overheid minimaal is. We hebben ook meer jongeren nodig
die een opleiding in sociale gezondheidszorg hebben genoten zodat zij efficiénter kunnen optreden in de samenleving.
We hebben ook apparatuur voor het ziekenhuis en het laboratorium nodig. Via bewustmakingscampagnes vechten
we tegen sommige van onze culturele praktijken. Dit is een echte uitdaging waarvoor we dringend meer middelen
nodig hebben, zoals een omroepinstallatie.

Veel dank.

Sophie Vertaling Catherine Thys

* Om de strijd met het toenemende aantal HIV-infecties in Kenia aan te binden heeft de regering overal in het land ‘Voluntary Counseling
and Testing’- diensten (VCT, d.w.z. centra voor vrijwillig advies en het afnemen van testen) ingericht. Dankzij de snelle toename van deze
centra is de toegang tot deze diensten aanzienlijk verbeterd. Het Keniaanse programma is gebaseerd op twee modellen: zelfstandige centra
en centra die binnen openbare instellingen voor gezondheidszorg zoals ziekenhuizen opereren.

Door de intensieve werking van de Assisi kliniek volstaan de medicijnen die zij krijgen via het districthospitaal niet
meer. Daarom hebben we met onmiddellijke ingang een driemaandelijks budget vrijgemaakt dat wij garanderen
tot het einde van 2011. Naast de aankoop van medicijnen garandeert dit budget ook de maandelijkse medische
controle en behandeling voor de 150 kleuters van de Mang’ang’a en de Lady Edna kleuterschool.




( Hoe vieren de Kenianen Kerst en Nieuwjaar? |

Kenia is één van de derde wereld landen met een sterke recente ontwikkeling en een grote diversiteit aan stammen
en gewoonten.

Die verschillende groepen en mensen geven ook een verschillende invulling aan “Kerstmis”.

Voor sommigen is het werkelijk de dag dat Jezus Christus werd geboren. Anderen stellen dat we eigenlijk niet weten
wanneer Jezus juist ter wereld kwam en voor velen is het een dag zoals een andere.

De overtuigde christenen spenderen de nacht van 24 op 25 december in de kerk. Zij volgen de doctrines van de
kerk onder leiding van de plaatselijke priesters. Voor hen is het ook een speciale dag van berouw en vergeving van
hun zonden.

Dit is echter niet van toepassing op alle kerkgenootschappen en soms wordt deze helemaal niet gevierd.

Rond de kerstperiode krijgen vele werkende mensen een kort verlof wat betekent dat heel wat mensen beschikbaar
zijn om de dag te organiseren. Uiteindelijk komen vele families bij mekaar na een lange tijd.

In de arme gezinnen gaan vrienden mekaar uitnodigen om het weinige voedsel dat ze hebben met mekaar te delen.
Dit is het moment dat vrienden hun appreciatie en liefde betonen voor elkaar, door mekaar uit te nodigen op het
feest. Een kleine minderheid viert deze dag niet door totaal gebrek aan middelen en vrienden om hen te ondersteu-
nen.

In tegenstelling tot Kerstmis, waar niet iedereen deelneemt aan de viering, is Nieuwjaar wel een feest voor iedereen
ongeacht of ze arm of rijk zijn.

ledereen verwelkomt het nieuwe jaar en vraagt God voor voorspoed en gezondheid!

Er wordt gevierd gedurende de nacht van 31 december op 1 januari.

Om Kerstmis en Nieuwjaar een succes te maken, gaan de verschillende mensen natuurlijk verschillend vieren.

De hogere klasse gaat voor deze gelegenheid cadeaus kopen en misschien een uitstap met de familie organiseren.
De middenklasse gaat een feestmaal bereiden met speciale en uitzonderlijke gerechten, ook weer in functie van het
beschikbare inkomen. De familiereis is er dan waarschijnlijk niet bij.

De armere klasse probeert in de mate van het mogelijke toch speciaal te eten.

De allerjongsten en de teenagers beschouwen deze dagen soms als belangrijker dan de eigen geboortedag en
verwachten een geschenkje. Gebeurt dit niet dan is de ontgoocheling soms groot.

Vele ouders gebruiken deze dagen ook om met de kinderen afspraken te maken rond resultaten bv. op school.
Daartegenover staat dan natuurlijk een mogelijke beloning.

Uiteindelijk worden “Kerstmis en Nieuwjaar” in Kenia in het algemeen sterk gevierd met vooral de uitgesproken
verwachting op een succesvol nieuw jaar!

Geophrey Ouko
Student
Oyugis - Kenia Vertaling Marc Van der Schoepen
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[ CONTAINER

We hebben het plan om tegen het einde van het jaar een
container met nuttige goederen naar Kenia te versturen.
We doen een oproep tot iedereen die ons daarbij kan
helpen, hetzij voor de verzending, hetzij voor het verzame-
len van de dingen die we op het oog hebben. Vanzelfspre-
kend gaat, in geval van meubilair, onze voorkeur uit naar
zaken die demontabel zijn om de plaats in de container zo
optimaal mogelijk te benutten.

We zijn op zoek naar:

Voor Assisi Clinic : Microscoop + test kits (Bio Focus), Vac-
cin carrier, bedpannen (voor thuiszorgers), body mass in-
dex scale, verlossingtang, mobiel onderzoekbed, allerlei
verband, gaasdoekjes, watten enz.

Voor de catering groep : Grote tent circa 12 m x 8 m +
kleinere tenten, grote kookpotten voor op houtskool- of]
gas vuren, allerlei plateaus, serveerkommen en -potten,
tafellinnen, kokskleding en oberkleding, tafellinnen, deco-
ratie, plooitafels ...

Voor _de kleuterscholen: speelgoed, buitenspeeltuigen,
trampoline.....

Meubelen: dossierkasten, wandkasten, burelen.....

Kantoormateriaal : een tiental laptops of computers +
schermen (minstens geschikt voor Windows XP)

Opleiding haarkappers : Manuele en elektrische haar- en
baardscheermachines, haardrogers....

Opleiding schrijnwerkers : Allerlei handgereedschap als
schaven, beitels, boren, St.Jozefzagen, klauwhamers en
tangen, ijzerzagen enz. Steenbeitels, vuisthamers, hout- en
steenboren......

Elektrische e.a. gereedschappen: Cirkelzagen, boormachi-
nes, slijpschijven en afbramers, motorkettingzaag, benzine
stroomgroepen 220V - 800 W tot 3000 W.

UW HULP

Voor giften met een fiscaal attest*

0.S.J. Steunfonds vzw
Fietelstraat 139

9700 Oudenaarde

Rekening nummer 737-0291277-29
IBAN BE26 7370 2912 7729

BIC KREDBEBB

Met vermelding : Imani-Kenia

Voor giften zonder fiscaal attest
Imani Belgium vzw

Rekening nummer 001-5273227-92
IBAN BEI12 0015 2732 2792

BIC GEBABEBB

* vanaf een minimum bedrag per kalenderjaar zoals bepaald
door het Ministerie van Financién. Op dit ogenblik €30,00
per kalenderjaar.

WORD LID

Iedereen die ons werk in Kenia een warm hart
toedraagt kan ons steunen door lid te worden
van de vzw Imani Belgium

word steunend lid en maak 30 euro over op rekening
737-0291277-29 van 0O.S.J. Steunfonds vzw,
Fietelstraat 139 te 9700 Oudenaarde met vermelding
van 'Imani Belgium-100' gevolgd door uw naam

word gewoon lid en maak 15 euro over op rekening
001-5273227-92 van vzw Imani  Belgium  met
vermelding "Lidgeld "

Imani Belgium vzw

Heieinde 120
2360 Oud-Turnhout

info@imanibelgium.org

http://www.imanibelgium.org




